Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.°163 27 de agosto de 2019 Pag. 152

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL VISEU DAO LAFOES

Aviso (extrato) n.° 13462/2019

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum: um posto de trabalho na carreira e cate-
goria de técnico superior.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um (1) Posto de trabalho
da carreira e categoria de técnico superior

Nos termos do disposto nos n.”*1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com o
artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, e por meu Despacho de 22 de julho de 2019,
faz-se publico que a Comunidade Intermunicipal Viseu, Dao, Lafées (CIM VDL) vai proceder a
abertura, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), de procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da
carreira e categoria de técnico superior, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da CIM Viseu
Dao Lafées, na modalidade de contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado.

1 — Nivel Habilitacional: Licenciatura em relagbes Internacionais/ Linguas/ Relagdes Empresa-
riais, ndo havendo possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formacéo ou experiéncia
profissional.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho na Unidade de Cooperagéo Territorial e Promogéo: a
esta Unidade cabe, entre outras, promover a cooperacgao institucional entre as diversas forgas vivas
da regiao, no sentido de concertar estratégias e posi¢cdes de forma a promover institucionalmente
a Regiao quer a nivel nacional quer a nivel internacional.

Ao Técnico Superior competira, entre outras, promover a cooperagao institucional com os
diversos atores locais da regido; Conceber e coordenar programas intermunicipais; Conceber e
implementar planos, programas e projetos de investimento e desenvolvimento, bem como, estudos
de previsao de natureza intermunicipal ou sub-regional; Definir os modelos de financiamento mais
adequados para a realizagao das iniciativas referidas anteriormente; Elaborar os instrumentos de
acesso aos modelos de financiamento referidos; Desempenhar fungdes de indole técnica que de-
preendam um conjunto de conhecimentos que permitam o desenvolvimento de projetos nacionais,
com projegao internacional, promovendo o territério e dando-o a conhecer a publicos cada vez mais
abrangentes. Em complemento ao citado anteriormente, competem, ainda, as seguintes tarefas:
avaliar a realizagcéo de projetos de carater internacional, com vista a promover a regido, os seus
produtos, as suas ofertas e a sua identidade cultural; Elaborar, em articulagdo com as opcoes de
desenvolvimento a nivel regional, a estratégia global do territério, incluindo o diagnéstico e identifi-
cacgao das necessidades e oportunidades dos territérios; Apoiar a elaboragéo do programa de acao,
incluindo o planeamento indicativo dos investimentos a realizar, para a prossecugao da estratégia
referida anteriormente; Apoiar a implementagéo de programas de captagéo de investimento pro-
dutivo empresarial de dimensao sub-regional, articulados com a estratégia referida anteriormente,
incluindo a participagao nos processos de apoios, no que se refere a vertente sub-regional; Dinamizar
e promover, a nivel nacional e internacional, o potencial econdmico da respetiva regido, designa-
damente realizando e participando em eventos, bem como gerindo postos e portais de informagao
neste ambito; Gerir e implementar projetos financiados com fundos europeus. A descrigdo das
fungdes em referéncia ndo prejudica a atribuigdo ao trabalhador de fungdes que lhe sejam afins ou
funcionalmente ligadas para as quais o trabalhador detenha a qualificagao profissional adequada
e nao impliquem a desvalorizagao profissional, nos termos do n.° 1 do artigo 81.° da LTFP

3 — A publicagao integral do presente procedimento concursal encontra-se disponivel na Bolsa
de Emprego Publico, em https://www.bep.gov.pt.

26 de julho de 2019. — O Secretario Executivo, Dr. Luis Nuno Tenreiro da Cruz Matoso Martinho.
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